TRAGERVEREIN

B Aktivierende

aktiv55plus Radevormwald e.V. Hausbesuche

sucht zum nachstmoéglichen Zeitpunkt eine*n
Mitarbeiter*in (m/w/d) in Teilzeit (15%)

Das Ziel des Vereins ist die Férderung der Gesundheit und individuellen
Lebensqualitat, die Steigerung der Aktivitat der Menschen Uber 55 Jahre, die
Erweiterung der Angebote fur altere Menschen in Radevormwald und Umgebung
sowie den sinnvollen Gewinn der vielfaltigen Kompetenzen dieser Altersgruppe
far die Gesellschaft.

B Gesundheitsforderung

M Pflegeberatung

Ihre Aufgaben werden sein:

B Sachbearbeitung und Unterstlitzung der Arbeit rund um die Aktivierenden
Hausbesuche

B Bearbeitung von Informationsmaterialien

B Unterstiitzung der Offentlichkeits- und Netzwerkarbeit

B Verwaltungsarbeit

Sie verfligen uber

v Freude am Umgang mit dlteren Menschen

v' Kommunikative Kompetenz

v' Erfahrung in der Sachbearbeitung/Verwaltung

v die Fahigkeit, in einem multidisziplinaren Team zu arbeiten

Wir bieten Ihnen
v eine Teilzeitbeschaftigung im Umfang von 15 Prozent einer Vollzeitstelle
v' eine anspruchsvolle Aufgabe
v eine leistungsgerechte Bezahlung in Anlehnung an den AVR-Diakonie
v' die Méglichkeit zur Mitarbeit in einem zukunftsorientierten Bereich

Weitere Informationen Uber die Arbeit erhalten Sie unter www.aktiv55plus.de.

Sollten Sie an der Mitarbeit interessiert sein, senden Sie bitte Ihre
aussagekraftige Bewerbung mit den Ublichen Unterlagen bis zum
22. September 2024 an

Tragerverein aktiv55plus Radevormwald e. V.
Kyra Springer
SchloBmacherstr. 2
42477 Radevormwald

oder per E-Mail an kyra.springer@aktiv55plus.de.

Wir freuen uns darauf, Sie kennenzulernen und gemeinsam mit Ihnen einen
wichtigen Beitrag zur gesellschaftlichen Entwicklung zu leisten.


http://www.aktiv55plus.de/
mailto:kyra.springer@aktiv55plus.de

